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Organisatorische positie: 

De Mantelzorg Consulent werkt samen met de Consulent WonenPlus. 

 

Primaire resultaatgebieden 

• Het leggen en onderhouden van contacten met mantelzorgers (via spreekuren en 
  huisbezoeken) 

• Signaleren, inventariseren, onderzoeken en verhelderen van de hulpvraag 

• Voorlichten, informeren, adviseren en doorverwijzen 

• Zo nodig organiseren en coördineren gewenste dienstverlening 

• Registreren en rapporteren van contacten, hulpvragen en geleverde diensten 

•   Opzetten en onderhouden van ketensamenwerking 

 

Specifieke resultaatgebieden 

• Houdt nauw contact met het WMO‐loket van de gemeente Wormerland 

• Neemt deel aan diverse overlegvormen op lokaal en regionaal niveau en maakt deel uit van 
  het team Zaanstreek‐Waterland 

 

Regionale Stichting WonenPlus zoekt  

Consulent Mantelzorg M/V 

 (8 uur) 

Standplaats: Wormer 
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Profiel van de functie 

Kennis 

• HBO/MBO+ werk en denkniveau 

• Kennis van mantelzorgproblematiek door opleiding of ervaring 

Functiekenmerken 

• Klantgerichte instelling 

• Analytisch vermogen voor het vertalen van behoeften naar een project of activiteit 

• Sociale vaardigheden voor het opbouwen van een netwerk, het motiveren en stimuleren 

  van de doelgroep 

• Probleemoplossend vermogen 

• Goed kunnen luisteren 

• Mondelinge en Schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid 

• Stressbestendig, flexibel en improvisatievermogen vereist in crisissituaties 

• Sociaal Ondernemend 

• Zelfstandig 

Schaal 

De functie wordt ingeschaald in schaal 8 CAO Welzijn. 

Arbeidsvoorwaarden 

Het contract zal in eerste instantie worden aangegaan voor bepaalde tijd, met intentie tot 
verlenging. Het gaat in eerste instantie om een werkweek van 8 uur. De werkdagen en werktijden 
zullen in overleg worden vastgesteld.  

Reacties of vragen graag z.s.m.,  vóór 15 december per e‐mail naar a.vanlangen@rswp.nl 

Gesprekken zullen worden gehouden op 16 december tussen 13.00 en 17.00. 

Kandidaten ontvangen 15 december per mail een uitnodiging. 


